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	سؤال : هل يجب أن يكون محاسبي حاضراً؟
	الإجابة: يجب أن تتواصل مع الوكالات الأخرى لتحديد إذا كنت مديناً لهم بمبلغ ضريبة إضافي. سؤال : ماذا إذا لم أوافق على النتائج التي توصل إليها المدقق؟
	وزارة تجارة كارولاينا الشمالية
	قسم الأمن الوظيفي

