
الشمالیة وزارة تجارة كارولاینا 
 تأمین ضد البطالة -قسم الأمن الوظیفي

 سجل البحث عن عمل

 مقدم الطلب:

–  XXX –XX        ھویة مقدم الطلب:

تاریخ المراجعة: 

 -المسؤول عن المقابلة: 

متطلبات البحث عن عمل یقرض قانون الأمن الوظیفي G.S. 96-14.9(e) على مقدمي الطلب التسجیل للعمل www.ncworks.gov والبحث بفعالیة عن العمل كل أسبوع. یقرر 
القانون الحد الأدنى المقبول لجھود البحث عن عتشمل ثلاث جھات اتصال لأصحاب العمل المحتملین لكل سباقوع. قد یؤثر تعذر الإیفاء بالمتطلبات المحددة من قبل القسم أو عدم القدرة 

على تقدیم سجل بحث عن عمل مكتمل عند الطلب بشكل سلبي على المبالغ المدفوعة للتأمین ضد البطالة. 

 لمعرفة التعلیمات ذات الصلة بكیفیة الحصول على جھة اتصال فعالة، یرجى مراجعة إرشادات البحث عن عمل المدرجة في ھذا النموذج.

 وینتھي یوم السبتیبدأ یوم الأحد  ولالأسبوع الأ
مل خلال ھذا الأسبوع بسبب: لم أبحث عن ع 

 لشغلھ المتقدم المنصب  الاتصال طریقة  الوظیفي ومسماه الاتصال جھة اسم أو الإلكتروني البرید عنوان الإلكتروني، الموقع العنوان،: العمل صاحب اسم الاتصال تواریخ

عمل، صحیحة وأصلیة وكاملة على حد علمي. أؤكد رسمیاً تحت طائلة الحنث بالیمین بأنني الشخص المذكور ھنا وأن المعلومات التي قدمتھا، بما في ذلك إثبات الھویة وسجل البحث عن 
أن أیة معلومات ومدنیة شدیدة لتقدیم بیانات كاذبة و / أو إساءة استخدام معلومات بشكل متعمد لزیادة أو الحصول على استحقاقات التأمین ضد البطالة، و كما أدرك أن ھناك عقوبات جنائیة

 قدمتھا ھي خاضعة للتحقق.

 التاریخ توقیع مقدم الطلب

 لاستخدامات المكتب فقط
 یرجى إرفاق الصورة الشخصیة ھنا

http://www.ncworks.gov/


 ھویة مقدم الطلب: مقدم الطلب:

 وینتھي یوم السبتیبدأ یوم الأحد  الأسبوع الثاني
لم أبحث عن عمل خلال ھذا الأسبوع بسبب:  

 لشغلھ المتقدم المنصب  الاتصال طریقة  الوظیفي ومسماه الاتصال جھة اسم أو الإلكتروني البرید عنوان الإلكتروني، الموقع العنوان،: العمل صاحب اسم الاتصال تواریخ

 وینتھي یوم السبتیبدأ یوم الأحد  الأسبوع الثالث
لم أبحث عن عمل خلال ھذا الأسبوع بسبب:  

 لشغلھ المتقدم المنصب  الاتصال طریقة  الوظیفي ومسماه الاتصال جھة اسم أو الإلكتروني البرید عنوان الإلكتروني، الموقع العنوان،: العمل صاحب اسم الاتصال تواریخ

 وینتھي یوم السبتیبدأ یوم الأحد  الأسبوع الرابع
لم أبحث عن عمل خلال ھذا الأسبوع بسبب:  

 لشغلھ المتقدم المنصب  الاتصال طریقة  الوظیفي ومسماه الاتصال جھة اسم أو الإلكتروني البرید عنوان الإلكتروني، الموقع العنوان،: العمل صاحب اسم الاتصال تواریخ



 .Error! Hyperlink reference not validیرجى تحمیل النموذج المكتمل عبر بوابة خدمة مقدم الطلب الذاتیة 
 أو

 أرسل النموذج المكتمل عبر البرید الإلكتروني أو الفاكس إلى:
   25903صندوق برید 

  Raleigh, NC 27611-5903    
 919.715.7642رقم الفاكس 

NC CLM 506E 

 ساعدنا في منع حدوث حالات احتیال التأمین ضد البطالة
 بالرد بدقة وفي الموعد المحدد    
 بالمعلومات على الطلبات المتعلقة      



قسم الأمن الوظیفي 
متطلبات البحث عن عمل 

حتى یكون مقدم الطلب مؤھلاً للحصول على استحقاقات البطالة، یجب أن یقدمثلاثة (3) جھات اتصال عمل صالحة مع أصحاب عمل محتملین لكل أسبوع. فیما یلي 
المتطلبات اللازمة لجھات اتصال العمل الصالحة:  

 الاتصال الصالحةمتطلبات جھة 

ویقدمھ عند الطلب: یجب أن یحتفظ مقدم الطلب بسجل بحث عن عمل 

 ) اسم صاحب العمل:1( 
 ) المسمى الوظیفي2( 
) الرابط الإلكتروني/ عنوان الموقع الإلكتروني أو البرید الإلكتروني أو رقم الفاكس أو الھاتف أو 3( 

 موقع جھة الاتصال        
یم أو الاتصال ) تاریخ التقد4( 

 ) اسم والمسمى الوظیفي للشخص الذي سیتم الاتصال بھ أو لقاؤه أو رقم أو برید إلكتروني للتأكید5( 

 الطرق المقبولة للاتصال

 عبر صاحب العمل أو موقع إلكتروني للتوظیف تقدیم الطلب •

 إلى عنوان البرید الإلكتروني أو رقم الفاكس الخاص بصاحب العمل أو من ینوب عنھ إرسال رسالة •

مع صاحب العمل أو من ینوب عنھ  محادثة عبر الھاتف •

 اجتماع شخصي مع صاحب العمل أو من ینوب عنھ •

  NCWorks.govتسجیل أولي عبر موقع  •

 للتوظیف NCWORKSمركز عن طریق  تقدیم طلبعبر/أو  مقابلة مع صاحب العمل •

 أمثلة على جھات اتصال غیر صالحة

 جھة اتصال مكررة •
التواصل مع صاحب العمل نفسھ فیما یتعلق بالمنصب أو الشاغر ذاتھ أكثر من مرة خلال الأسبوع دون    
 أي تغییر في النتیجة   

 سجل اتصال غیر مكتمل •
 الطلبتعذر التسجیل أو تقدیم كافة المعلومات المطلوبة عند    

 عدم كفاءة جھة الاتصال للعمل •
 التواصل مع صاحب العمل بالرغم من عدم وجود مؤھلات أو معرفة أو قدرات أو مھارات وافیة ومطلوبة   

 جھة اتصال لأغراض أخرى •
 التواصل مع صاحب عمل لغرض یختلف عن غرض الحصول على فرصة عمل   

 أمور متنوعة

 أو فعالیات مماثلة أو مقابلات عبر الفیدیو  الاجتماعات الشخصیة جھات اتصال عبر معارض التوظیف قد تشمل •
 كجھات اتصال ھاتفیة غیر كافیة البرید الصوتيعبر خدمة الرد الآلي أو  لرسائل المتروكةا •
 لمدة أسبوع فقط یتم خلال إتمام خطوات التسجیل NCWorksیسري التسجیل الأولي في  •
 ما لم ینص قسم الأمن الوظیفي خلافاً لذلك كأحد جھات الاتصال الأسبوعیة الخمسة قاعة التوظیف أو وكیل الاتحادقد یتم التواصل مع  •
 قد تكون نسخة من إعلان وظیفي مجھول بدیلاً عن اسم صاحب العمل واسم جھة الاتصال والمسمى الوظیفي لجھة الاتصال •
 یبحث عن وظیفة بدوام كامل كل أسبوع لتضمین فترة أسبوع الانتظار یجب أن یكون قادراً ومتوفراً و•
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