
Potential OverpaymentNotice 

John Doe
888 North 10th Street 
Siler City, NC  27605-1154 

Date d’envoi: 24 Février 2017 
ID du demandeur:1234567 

La Division de la sécurité de l'emploi (DES) a effectué une vérification de votre demande de prestations 
d'assurance-chômage et a déterminé que des prestations pourraient vous être versées pour lesquelles vous 
n'êtes pas éligible. Cet avis fournit des informations sur les gains non déclarés ou sous-déclarés qui peuvent 
entraîner un paiement indu de prestations. 

Veuillez examiner attentivement les informations ci-jointes et expliquer les gains déclarés par l'employeur (s). La 
preuve des gains doit être fournie avec votre explication si vous n'êtes pas d'accord avec les gains déclarés par 
l'employeur (s). Vous pouvez répondre à cette demande d'information sur le site Web de la division à des.nc.gov 
ou en renvoyant ce formulaire avec votre explication écrite. Votre réponse doit être reçue dans les 10 jours à 
compter de la date d’envoi de cet avis. 

Veuillez cocher la case appropriée ci-dessous: 

Je suis d'accord avec les informations sur les salaires fournies par les employeurs 
énumérés. 

Je ne suis pas d'accord avec les informations sur les gains fournies par l'employeur/les employeurs. 
Veuillez expliquer et joindre des copies des avis de chèqueet / ou des formulaires w2 
avec votre réponse. 

Veuillez télécharger le formulaire dûment rempli sur votre Portail de service autonome du réclamant à des.nc.gov ou 
par courrier / fax à: 

North Carolina Dept. ofCommerce 
Division of EmploymentSecurityPost 
Office Box25903 
Raleigh, NC27611-5903 
Fax Number919.857.1296 

Help us prevent UI Fraud by responding timely and accurately to requests forinformation 

NC BI 529 

North Carolina Department of Commerce 
Division of Employment Security 

Unemployment Insurance 
999999 
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