effectués au bureau du comptable ou au bureau
de DES. Dans les deux cas, l'auditeur doit
visiter un employeur sur place pendant la
verification.

Q: Mon comptable devrait-il &tre présent ?

A: C'est a vous de decider. Il serait sage si
vous pensez que le comptable a une
meilleure compréhension des dossiers que
VOus.

Q: Quand puis-je m'attendre a recevoir les
résultats de la vérification ?

A: Vous obtiendrez les résultats lorsque la
verification sera terminée.

Q: Qu’est-ce que se passe si DES trouve que
je dois des imp0ts, mais je ne peux pas les
payer ?

A: Si vous ne pouvez pas payer
I'intégralité du montant
immédiatement, la Division
peut habituellement établir un
, calendrier de paiement.

Q: Si je dois une taxe a DES, est-ce que je
devrais egalement une partie a I'lRS et/ ou

au ministére du Revenu de Caroline du Nord
?

Vous devez contacter les autres organismes pour
déterminer si vous leur devez des taxes
supplémentaires.

Q: Qu’est-ce se passe si je ne suis pas
d'accord avec les conclusions du
vérificateur ?

A: Vous pouvez demander une audience
devant un agent d'audience DES. L'avis
d'évaluation fiscale contient la date limite
jusqu’a laquelle vous pouvez contester
les constatations du vérificateur. La
protestation doit étre faite par écrit et
vous devez indiquer pourquoi vous
croyez que l'avis est incorrect.

Q: Est-ce que ma demande d'audience
empéche I’accumulation de I’intérét ?

A: Non. Cela se passe seulement si vous
payez le montant que la Division estime
que vous devez. VVotre argent vous sera
remboursé si vous démontrer que vous
avez raison a l'audience.

Post Office Box 26504
Raleigh, North Carolina 27611 (919)
707-1150

Vous pouvez trouver plus d'informations
sur DES sur notre site Web : des.nc.gov
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Q: Pourquoi la Division de la sécurité de
I'emploi (DES) effectue-t-elle des
vérifications ?

La loi sur la sécurité de I'emploi de North
Carolina, contenue dans le Statut général de la
North Carolina 96, confere a la Division le
droit d'inspecter les dossiers de I'employeur et
exige que les employeurs autorisent I'examen
de leurs dossiers en North Carolina. Les
vérifications sont effectuées pour assurer le
respect des lois fiscales sur le chdmage.

Q: Pourquoi moi ?

A: 1l existe plusieurs raisons pour lesquelles le
DES procéde a une verification des employeurs.

La Division selecte les employeurs pour la
verification de la conformité en fonction de la

taille et du type d’entreprise ou de fagcon aléatoire.

Un ancien employé peut avoir déposé une
demande de chémage seulement pour trouver les
salaires déclarés a I'Etat différents de leurs
dossiers. Vous n'avez peut-étre pas considére
cette personne comme un employé.

Parfois, il peut y avoir des indications selon
lesquelles un employeur peut avoir rempli le
rapport d'imposition de maniére incorrecte ou
I'employeur n'a pas déclare les employes.

Important Information  About
Unemployment Insurance Tax
Audits

Q: Que recherchera un auditeur ?

A: Un Vérificateur confirmera que tous les
salaires ont été rapportés correctement et que
tous les salaires imposables ont été calculés
correctement. Les types de paie les plus
courants non déclarés impliquent des
paiements pour les primes, le travail
occasionnel, les commissions, la rémunération
des dirigeants et des entrepreneurs
indépendants.

Qu’est-ce que se passe si j’ai payé des
travailleurs pour les services effectués et ils ne
sont pas dans le registre du personnel ? Puis-
je étre taxé pour les paiements que je ne
considére pas des salaires ?

A: Souvent, les employeurs paient ce qu'ils
pensent étre des entrepreneurs indépendants,
non soumis a la loi. Plus tard, on constate
que ce sont des employés et des paiements
d'imp6t devraient avoir été effectués.

Vous pouvez également avoir une
responsabilité sur le travail occasionnel, les
commissions, le paiement ou d'autres
rémunérations aux dirigeants. L'auditeur
fera des constatations en utilisant des
lignes directrices juridiques et
administratives claires.
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l'auditeur vous expliquera la situation.

Q: Quels enregistrements seront
nécessaires ?

A: Les enregistrements examinés
comprennent les dossiers de la paie,W-
2s, 1099, IRS et les enregistrements du
Département des Revenus de North
Carolina et les dossiers généraux de
décaissement, tels que votre compte-
bulletin, les factures et les chéques
annulés. Des enregistrements
supplémentaires peuvent également étre
analysés en fonction du type d'entreprise
que VOuS avez.

Q: Combien de temps cela prend-il ?
A: Cela dépend du nombre d'employés,

de I'état de vos enregistrements et de

toute irrégularité constatée. Certaines
verifications prennent trois a quatre

heures, d'autres peuvent prendre plus de
temps.

L'auditeur pourra mieux répondre a cette
question.

Q: Etsi je n'ai pas d'employés ?
A: DES peut encore vouloir effectuer une



Q: Quelle période va couvrir I'audit ? vérification pour confirmer cela.

A: La portée d'une vérification normale est d'une Q: Ou se déroulera la vérification ?
année, mais elle peut couvrir jusqu'a cing ans. S'il y a

; A: Habituellement, au principal lieu d'affaires de
une exception,

I'employeur en Caroline du Nord.
Parfois, les audits peuvent étre partiellement
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