
STATE OF NORTH CAROLINA 
BOARD OF REVIEW 

सन्दभर् म�: उ� �ािधकरण िनणर्य संख्या 

दावेदार िनयो�ा

मामले का िववरण: 

दावेदार ने बेरोजगारी बीमा लाभ� के िलए न्यू इिनिशयल क्लेम (एनआईसी) दायर �कया ह ै जो �भावी है 
__________. इसके बाद, िडवीज़न ऑफ़ एम्प्लॉयम�ट िसक्यू�रटी (“िडवीज़न”) ने िनधार्�रत �कया �क दावेदार क� देय 
सा�ािहक लाभ रािश $__________थी और दावेदार �ारा स्थािपत लाभ वषर् के दौरान, दावेदार के िलए देय 
बेरोजगारी बीमा लाभ� क� अिधकतम रािश $ ________थी। 

अंितम िनयुि� से पृथ�रण के मु�े पर दावे को िनणर्य के िलए भेजा गया। डॉकेट संख्या ___________ के तहत 
________ तारीख को न्याय िनणार्यक न ेिनणर्यादेश �ारा िनधार्रण जारी �कया, पता लगाने के िलए �क N.C. Gen. 
Stat. §96-14( ) के तहत दावेदार (अयोग्य घोिषत) (अयोग्य घोिषत नह�) ह।ै (दावेदार) (िनयो�ा) न ेिनधार्रण से एक 
अपील दायर क� और मामल ेक� अपील रेफरी �ारा अपील डॉकेट संख्या ________ के तहत सुनवाई �ई| अपील रेफरी 
के समक्ष िन� लोग सुनवाई के िलए उपिस्थत �ए: _____________________. अपील रेफरी ने N.C. Gen. Stat. 
§96-14( ) के तहत लाभ �ा� करने के िलए दावेदार अयोग्य (नह�) ह ै यह पता लगाने के िलए _____________
तारीख को िनणर्य जारी �कया| (दावदेार) (िनयो�ा) न ेअपील क� ह।ै

तथ्य� से िनष्कषर्: 

1. दावेदार न े_________ से __________ तक क� अविध के िलए बेरोजगारी बीमा लाभ� के दाव� को िनयिमत �प
से दायर �कया ह|ै दावेदार ने िडवीज़न के साथ काम के िलए पंजीकरण �कया ह,ै िडवीज़न �ारा अनुरोध के अनुसार एक
रोजगार कायार्लय को �रपोटर् करना जारी रखा ह,ै N.C. Gen. Stat. §96-15(a) के अनसुार लाभ �ा� करन ेके िलए
दावा �कया ह।ै

ध्यान द�: 
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उ� �ािधकरण िनणरय संखया 
पृ� पांच का दो 

2. दावेदार ने िनयो�ा क ेिलए _________तारीख से ____________क े�प म� काम करना शु� �कया|
उसने िनयो�ा के िलए आिखरी बार ________ तारीख को काम �कया।

कानून का ज्ञापन: 

नॉथर करैोिलना क ेरोजगार सुरकषा कानून क ेअनुसार कोई �ि� काम छोड़ने पर लाभ क ेिलए अयोग् य घोिषत नह� 
�कया जाता है, य�द �ि� का यथोिचत �प  से िव�ास है �क �ि� का िनरंतर रोज़गार �ि� या प�रवार क े�कसी भी 

सदस् य क� सुरकषा को खतरे म� डाल दगेा। य�द इस उपखंड क े�योजन� क ेिलए िन� म� स ेएक या अिधक लागू होते ह� तो, 
एक �ि� घरेलू �हंसा का िशकार होता ह:ै   

a. य�द �ि� को सामान्य क़ाननू  के चैप्टर 50B के अनुसार असंतु� पक्ष माना गया ह।ै

b. घरेल ू�हसंा, यौन अपराध या पीछा करन ेका सबूत ह।ै घरेल ू�हसंा, यौन अपराध या पीछा करन ेके सा�य म�
िन� म� से �कसी भी एक या अिधक म� शािमल हो सकत ेह�

1. कानून �वतर्न, न्यायालय, या संघीय एज�सी �रकॉडर् या फाइल�।
2. अगर �ि� पर घरेल ू�हसंा या यौन उत्पीड़न के िशकार होने का आरोप लगाया गया ह ैतो घरेल ू�हसंा या

यौन उत्पीड़न कायर्�म के दस्तावेज ह।ै 
3. धा�मर्क, िच�कत्सा या �कसी अन्य उन पेशेवर� से दस्तावेज़, िजनसे �ि� न े किथत घरेल ू �हसंा, यौन

उत्पीड़न, या पीछा से िनपटन ेम� सहायता क� मांग क�।
c. �कसी �ि� या �कसी नाबािलग ब�े पर क� गई घरेल ू�हसंा या �कसी अन्य �ि� क� अिभरक्षा म� िजसका

संबंध �ि� या नाबािलग ब�े के साथ पा�रवा�रक संबंध ह�, के प�रणामस्व�प G.S. 15C-4  के अनु�प
�ि� को कायर्�म �ितभागी का दजार् �दया गया ह।ै

N.C. Gen. Stat. §96-14.8(2).

“िनकटतम प�रवार" का अथर् ह ै �कसी �ि� का जीवनसाथी, ब�ा, पोत,े माता-िपता, और दादा-दादी, चाह े
�रश्ता जैिवक हो, सौतेला- या वणर्संकर, या ससुराल के �रश्त ेह�। N.C. Gen. Stat. §96-1(18)  

बेरोजगारी बीमा लाभ के िलए िववा�दत दाव� से जुड़े मामल� म� तथ्य के मु�� को पा�रत करन ेम�, बोडर् ऑफ़ 
�र�ु गवाह� क� िव�सनीयता और उनक� गवाही को �दए जाने वाले महत्व के िलए अंितम न्यायकतार् ह।ै बोडर् �कसी 
गवाह क� गवाही को पूणर् �प से या आंिशक �प से, स्वीकार या अस्वीकार कर सकती ह ैयह पूरी तरह से इस पर िनभर्र 
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करता ह ै�क क्या वह इस पर िव�ास करती ह ैया अिव�ास करती ह।ै Moses v. Bartholomew, 238 
N.C. 714, 78 S.E.2d 923 (1953); Phillips v. Kincaid Furniture Co., 67 N.C.App. 329, 313 S.E.2d
19 (1984).

कानून के िनष्कषर्: 

वतर्मान मामल ेम�, सुनवाई म� �स्तुत �कए गए सक्षम और िव�सनीय सा�य� पर आधा�रत तथ्य� के िनष्कष� के 
आधार पर �कसी भी तरह के सा�य का समाधान �कया गया। 

योग्य और िव�सनीय सबूत� के आधार पर बोडर् �ारा िनष्कषर् िनकाला गया और तथ्य� से यह पाया गया �क 
दावेदार ने घरेल ू�हसंा के कारण N.C. Gen. Stat. §96-14.8(2) के अथर् के तहत काम छोड़ �दया।   

उ� �ािधकरण िनणर्य संख्या 
प�ृ पांच का तीन  

पूवर्वत� के आधार पर, बोडर् का िनष्कषर् ह ै�क अपील रेफरी के िनणर्य क� (पुि�)(बदलाव)(संशोधन) क� जानी 
चािहए। और दावेदार को लाभ �ा� करन ेसे (अयोग्य घोिषत) (अयोग्य घोिषत नह�) होना चािहए। 

N.C. Gen.Stat. §96-14.8(1) के आधार पर भुगतान �कए गए लाभ िनयो�ा के खाते म� �भा�रत नह� ह�।

िनणर्य: 

अपील रेफरी के िनणर्य क� (पिु�)(बदलाव)(सशंोधन) �आ ह।ै 

दावेदार को बेरोजगारी बीमा के लाभ� क� शु�आत से अयोग्य घोिषत �कया जा रहा ह,ै अयोग्य घोिषत नह� 
�कया जा रहा है और शु�आत स ेबरेोजगारी बीमा लाभ �ा� करेगा। 

बोडर ऑफ़ �र�ु के सदस् य Susan Doeऔर John Doeने इस अपील म� भाग िलया और इस िनणरय से 
सहमत ह�।  

यह 

बोडर् ऑफ़ �र�ु 

___________________________________ 
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चेयरमैन 

उ  ािधकरण िनणयर् संख्या 
पृ  पांच का चार 

नोट: यह उ� �ािधकरण का िनणरय मेल भेजन े के तीस (30)  �दन�  म�  अिंतम हो  जाएगा,  जब तक क�  नीचे �दए 
गए अनुसार, एक न् याियक समीकषा क� यािचका उ�तम न् यायालय म� दायर ना क� गई हो| मेल भेजने क� तारीख इस ि
नणरय के अंितम पृ� पर िमलेगी| हालां�क बोडर कानूनी सलाह �दान नह� करता, कृपया उ� �ािधकरण िनणरय को 
अपील करने के िलए अित�र� मागरदशरन क ेिलए संल� पुिस् तका देख�| यह पुिस् तका पूरे राज् य के सावरिजनक रोजगार 
कायारलय� म� और रोजगार सुरकषा िवभाग क� वेबसाइट पर उपलब् ध है| आप रोजगार सुरकषा िवभाग क� 
www.des.nc.gov वबेसाइट पर ���� टली आस्कड �े �न् स सेकशन को भी देख सकते ह� और अपनी पसंद के वक�ल से 
परामशर कर सकते ह�|  

न् याियक समीकषा के िलए अपील अिधकार 

इस उ� �ािधकरण िनणरय क� अपील उ� न् यायालय के कलकर के साथ यािचकाकतार �ारा उस काउंटी म� दायर क� 
जानी चािहए जहाँ वह रहता या रहती है, या जहाँ यािचकाकतार का �मुख �वसाय है| य�द पकष North Carolina क� 
�कसी 
भी काउंटी म� नह� रहता/रहती या �कसी भी काउंटी म� �मुख �वसाय नह� है, तो अपील को Wake County, North 
Carolina क ेउ� न् यायालय के कलकर के साथ दायर �कया जाना चािहए या North Carolina क� उस काउंटी के उ� 
न् यायालय के कलकर के साथ दायर क� जानी चािहए जहाँ िववाद �आ था।  

उ� �ािधकरण िनणरय मेल करन ेके तीस (30) �दन� के बाद अंितम हो जाएगा, य�द तब तक N.C. Gen. Stat. §§ 
96-
15(h) और (i) क ेअनुसार न् याियक समीकषा के िलए उ� न् यायलय म� समय पर कोई यािचका दायर ना क� जाए।   

न् याियक समीकषा के िलए उ� न् यायालय के कलकर के साथ दायर क� गई �कसी भी यािचका क� �ितय� को रोजगार 
सुरकषा िवभाग (“िडवीज़न”) और �रकॉडर के अन् य सभी पकष� पर कायरवाही के िलए यािचका दायर करने के दस 
(10) �दन� के भीतर �दान क� जानी चािहए| यािचका क� �ितयाँ �ि�गत सेवा से या �माणीकृत मेल से वापसी क� 
रसीद के अनुरोध के साथ �दान क� जानी चािहए| उ� न् यायालय क� समीकषा क� यािचका पर काम �कया जाना 
चािहए और िवभाग क� 
���या के िलए िरजस् टडर एज�ट को संबोिधत �कया जाना चािहए: 

A. John Q Lawyer

Chief Counsel
North Carolina Department of Commerce
Division of Employment Security
Mailing Address: Post Office Box 25903, Raleigh, NC 27611-5903

Physical Address: 700 Wade Avenue, Raleigh, NC 27605-1154

मह वपूणर्  – िन ििलखत पृ  दखेर् 
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उ  ािधकरण िनणयर् संख्या 
पृ  पांच का पांच 

नोट:  य�द आपको �कसी अन् य पकष �ारा न् याियक समीकषा के िलए यािचका �दान क� जाती है, आप न् याियक 
समीकषा क� कायरवाही के िलए एक पकष नह� ह�गे, जब तक �क आप : (1) उ� न् यायालय को यािचका �ा� होने के दस 
(10) �दन� के भीतर सूिचत नह� करते �क आप कायरवाही के िलए एक पकष बनाना चाहते ह�, या (2) N.C. Gen. 
Stat. § 1A-1, िनयम 24 म� �दान �कये गए अनुसार हस् तकषेप के िलए �स् ताव �स् तुत कर�।  

सभी इच्छुक पक्ष� के िलए सचूना 

04 N.C. एडिमन. कोड 24A .0105(a)(32) म� प�रभािषत एक कानूनी �ितिनिध (िनयो�ा के बेरोजगारी बीमा 
�शासक के �प म� सेवा करने वाली तृतीय पक्ष कंपनी के �ि�य� सिहत) एक लाइस�स �ा� वक�ल या N.C. Gen. 
Stat. Ch. 84 और § 96-17(b) के अनुसार लाइस�स �ा� वक�ल �ारा िनरीिक्षत �ि� हो| वक�ल के िन�रक्षण क� 
सूचनाएँ और/या �माणीकरण 04 N.C. एडिमन. कोड 24C .0504 के अनुसार िलिखत म� ह�| न्याियक कायर्वाही म� 
कानूनी �ितिनिधत्व को N.C. Gen. Stat. Ch. 84 का पालन करना चािहए  

04 N.C. एडिमन. कोड 24C .0504 के अनुसार, जब �कसी पक्ष के पास कानूनी �ितिनिध होता ह,ै तो पक्ष को �दान 
�कये जाने वाल ेसभी दस्तावेज और सूचनाएँ केवल �ितिनिध को भेजे जाएँगे| पक्ष के कानूनी �ितिनिध को �दान क� गई 
कोई भी जानकारी उतनी ही मह�वपूणर् और �भावी होगी िजतनी क� पक्ष को भेजने के बाद। 

जून 30, 2013 को या उसके बाद दायर �कये गए दाव� के िलए, दावेदार �कसी भी �शासिनक या न्याियक िनणर्य से 
�ा� लाभ� के पुनभुर्गतान के अधीन ह� जो बाद म� अपील करने पर वापस िमल जाएगा। N.C. Gen. Stat. § 96-
18(g)(2) 

दावेदार� के िलए िवशेष सूचना: य�द आप अंत�नर्िहत दावे के संबंध म� पहल ेसे बेरोजगारी बीमा लाभ �ा� कर रह ेह� या 
पहल े�ा� कर चुके ह� और इस उ� �ािधकरण िनणर्य न ेआपको पूरी तरह से या कु छ अशं तक इस लाभ को �ा� करन ेके 
िलए अपा� या अयोग्य घोिषत कर �दया, तो अब आपको N.C. Gen. Stat. § 96-18(g)(2) के अनुसार लाभ का 
अिधक भुगतान �कया जा सकता ह|ै य�द यह अिधक भुगतान इस उ� �ािधकरण �ारा घोिषत �कया जाता ह,ै तो आपको 
िडवीज़न के लाभ सम�ता/ लाभ भुगतान िनयं�ण िवभाग से अिधक भुगतान क� अलग सूचना या अित�र� भुगतान का 
िनधार्रण भेज �दया जाएगा| यह अिधक भुगतान क� सूचना या अित�र� भुगतान के िनधार्रण, अन्य बात� के अलावा, 
आपके अिधक भुगतान क� रािश और कोई अन्य लाग ूजुमार्ने को िन�दर्� करेगा| कृपया नोट कर� �क अिधक भुगतान से 
�ितवाद करने का एकमा� तरीका ह,ै ऊपर �दए गए अनुसार, और North Carolina कानून के अनुसार, सुपी�रयर 
न्यायालय म�  इस उ� �ािधकरण िनणर्य क� न्याियक समीक्षा के िलए एक यािचका दायर करना| आपक� यािचका म�, 
आपको यह िन�दर� करना होगा �क आप अपील �कस मु�े के िलए कर रहे ह�  
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(1) अपा�ता या योग्यता के मु�े के िलए और/या (2) प�रणामी िनधार्रण के िलए, जो आपको अित�र� भुगतान के िलए
िमला है

अपील दायर करन ेक� तारीख: िनणर्य मेल करने क� तारीख: 
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