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IN THE MATTER OF:  Higher Authority Decision No.  
 
 

ATTN:                         दावेदार              �नयोक्ता 

 N.C.Gen.Stat. §96-15(e) के अनुसार, 
यह कारण समी�ा बोड र् (“बोड र्”) के सामने 
(दावेदार के) (�नयोक्ता) के द्वारा अपील 
लेबल संख्या--------के तहत अपील �नणार् क 
द्वारा �लए गए �नण र्य पर क� गई अपील 
पर �वचार करने के �लए आया था। �रकाड र् 
सबूत और समय पर जमा �कए गए �कसी 
भी सं��प्त या �ल�खत तकर्  क� संपूण र्ता म� 
समी�ा क� गई है। 

रोजगार सुर�ा �वभाग क� �ववाद(“�डवीजन”)                          क� अ�ध�नण र्यन 
इकाई न े प्रत्येक प� को -----------------पर अ�ध�नणार् क लेबल संख्या द्वारा �नधार्ण क� एक 
प्र�त के साथ एक अपील और सुनवाई : स्तर 1- एक प्रारं�भक �नधार्ण पुिस्तका क� अपील 
भेजी। पुिस्तका के पैनल 6 और 7 न े �नयोक्ता को नो�टस �दया �क अल्कोहल और/ �नयं�त्रत 
पदाथ र्/ या ड्रग पर��ण के प�रणामस्वरूप रोजगार से अलग होने के मामल� स�हत कुछ मामल� 
क� �वशषे आवश्यकताएं ह�, पुिस्तका कहती है: 

  

�नय ं�त्रत पदाथ र् पर��ा �व�नयमन अ�ध�नयम (CSERA), N.C. Gen. Stat. 95 §§ 230-235 
क� आवश् कता है �क पर��ण अपनी प्र�क्रयात्मक आवश् कताओं का अनुपालन करे, जब तक 
�क पर��ण का प्रब न अमे�रक� प�रवहन �वभाग(U.S. Department of Transportation) या 



परमाणु �नयामक आयोग (Nuclear Regulatory Commission) द्वारा न �कया गया हो।एक 
�नयोक्ता को स्था�पत करना चा�हए :(1) एक कमर् ार� को प्र�तबं�धत पदाथ र् के �लए पर��ण म� 
पॉिज�टव पाया गया ;(2) ड्रग पर��ण के नमून� क� श्रखंला का �नगरानी म� है;(3) �नयं�त्रत 
पदाथ र् क� �वश्वसनीयता; और (4) वास्तव म� कमर् ार� न े �नयोक्ता क� नी�त का उल्लंघन कैसे 
�कया? एक सुनवाई म� �नय ं�त्रत पदाथ र् पर��ण प�रणाम को �सद्ध करने, �नगरानी म� नमून� क� 
श्र ृखंला और लागू पर��ण के साथ अनुपालन व कानून द्वारा आवश् क पुन:पर��ण के �लए 
प्रयोगशाला प्र�त�न�ध क� सजीव गवाह� के स्थान पर, प्रयोगशाला के अ�धकृत प्र�त�न�ध का 
हलफनामा भी प्रस्तुत �कया जा सकता है। य�द कोई �नयोक्ता CSERA का अनुपालन करता है, 
�नय ं�त्रत पदाथ र् पर��ण का सकारात्मक प�रणाम काम से जुड़ा गैरकानूनी काय र् है। इसी प्रकार 
से, �कसी कम र्चार� द्वारा �बना �कसी अच्छे कारण के सव र्मान्य व उ�चत रूप से लागू ड्रग 
पर��ण नी�त का अनुपालन करने से इंकार करने से, दरुाचरण का गठन होता है।एक �नयं�त्रत 
पदाथ र् पर��ण और वैधा�नक या �व�नयामक प्र�क्रयात्मक आवश् कताओं का अनुपालन के 
प�रणाम सा�बत माने जाते ह�, य�द दावेदार सुनवाई के दौरान उनक� प्र�त�ाबद्ध रूप से या 
हलफनामे द्वारा स्वीकार करता है। N.C. Gen. Stat. § 96-14.6 और 04 N.C. Admin. 
Code 24C .0211 देख�। 

Higher Authority Decision No. 

पांच पृ�ो ंम� से दो 

�नयोक्ता, अपनी अपील म�, ऐसे �कसी दस्तावेज को उपलब्ध कराता है, िजसे �कसी भी गवाह� 
और/या �कसी शपथपत्र और मामले पर अपील �नणार् क--------------- के सम� हुई सा�य 
सुनवाई के दौरान उ�चत क्रास पर��ा के अधीन शा�मल नह�ं �कया गया था। सुनवाई के पहले 
04 N.C. Admin. Code 24C .0204 के अनुसार �डवीजन के अपील अनुभाग ने सुनवाई क� 
नो�टस, प्रदश र्न संख्या------------------को अपील �नणार् क क� फाइल म� मौजूद दस्तावेज� क� 
प्र�तय� के साथ सभी प�� को------------------पर भेज द� गई। अन्य बात� के अलावा नो�टस यह 
भी कहती है:

HOW TO GIVE EVIDENCE : शपथबद्ध गवाह� आवश्यक है। य�द आप गवाह� क� गवाह� �दलवाना 
चाहते है, तो उन्ह� सुनवाई म� ऐसा करना होगा।य�द आपके पास दस्तावेज, इलेक्ट्रा�नक �रका�ड �ग 



या अन्य सा�य ह�, िजन पर आप सुनवाई अ�धकार� द्वारा �वचार करवाना चाहते ह�, तो आपको 
उन् � सुनवाई अ�धकार� और प्रत्येक प� के पास भेजना या पहंुचाना होगा। सा�य सुनवाई के 
पहले पहंुच जाना चा�हए।

235 म� स े N.C. Gen. Stat. §§ 95-230 और 04 N.C.Admin.Code 24C.0211 के अनुसार नो�टस 
प�� को अल्कोहल और �नय ं�त्रत पदाथ र्/ड्रग पर��ण� से जुड़ ेपथृक्करण क� स्पष्ट आवश्यकताओं 
पर ध्यान �दलाया और कहा: 

DRUG AND/OR ALCOHOL-RELATED SEPARATIONS: �कसी भी पर��ण के प�रणाम को सा�बत 
करने के �लए या खा�रज करने के �लए सा�य होना चा�हए। सा�य म� काय र् के �नयम और/या 
नी�तय� को भी शा�मल �कया जाना चा�हए। North Carolina म� �नय ं�त्रत पदाथ र् पर��ा 
�व�नयमन अ�ध�नयम (CSERA), N.C. Gen. Stat. 95 §§ 230-235 क� आवश् कता है �क 
पर��ण अपनी प्र�क्रयात्मक आवश् कताओं का अनुपालन करे, जब तक �क पर��ण का प्रब न 
अमे�रक� प�रवहन �वभाग(U.S. Department of Transportation) या परमाणु �नयामक 
आयोग (Nuclear Regulatory Commission) द्वारा न �कया गया हो। प्र�तस्पध� दाव� क� 
सुनवाई पर �नय ं�त्रत पदाथ र् पर��ण प�रणाम को �सद्ध करने, �नगरानी म� नमून� क� श्र ृखंला और 
लागू पर��ण के साथ अनुपालन व संघीय या राज्य कानून द्वारा आवश् क पुन:पर��ण के �लए 
प्रयोगशाला प्र�त�न�ध क� सजीव गवाह� के स्थान पर, प्रयोगशाला के अ�धकृत प्र�त�न�ध का 
हलफनामा भी प्रस्तुत �कया जा सकता है। पर��ण के प�रणाम सा�बत माने जाते ह�, य�द 
दावेदार सुनवाई के दौरान उनक� प्र�त�ाबद्ध रूप से या हलफनामे द्वारा स्वीकार करता है। 
सुनवाई अ�धकार� को स�पे गए �कसी भी दस्तावेज को सुनवाई से पहले अन्य प� को भी प्रदान 
�कया जाना चा�हए।य�द आपके कोई प्रश्न ह�, तो मुख्य अपील �नणार् क से संपकर्  कर�।  

यह पूव र्गामी �ल�खत नो�टस से स्पष्ट है �क �नयोक्ता को सभी गवाह� और अन्य सा�य� को 
सा�य सुनवाई म� प्रस्तुत करने के �लए उपिस्थत होने के दा�यत्व से स्पष्ट रूप से अवगत 
कराया गया था। �नयोक्ता के पास सजीव गवाह� स�हत स�म सबूत उपलब्ध करवाने, 
प्रयोगशाला के अ�धकृत प्र�त�न�ध द्वारा �नय ंत्रक पदाथ� के पर��ण के प�रणाम सा�बत करने के 
�लए हलफनामा प्राप्त करना, �नगरानी क� श्र ृखंला और कानून द्वारा आवश्यक पर��ण और 
पुन:पर��ण प्र�क्रयाओं के साथ अनुपालन भी का एक कत र्व्य था और इसे कत र्व्य� क� नो�टस म� 



शा�मल �कया गया था। 04 N.C. Admin. Code 24C .0201 म� प�रभा�षत के अनुसार 
�रकाड� क� अनुपिस्थ�त या (दावेदार) (�नयोक्ता) द्वारा इन्ह� सुनवाई म� उपिस्थत होने से रोकने 
का कोई संकेत है। �रकाड� म� इस बात का भी कोई संकेत नह�ं है �क �नयोक्ता को सभी सा�य 
या दस्तावेजी प्र ण प्रस्तुत करने से रोका गया या 04 NCAC 24C .0207 के अनुसार 
सुनवाई को पुन�न र्धा�रत करने क� प्राथ र्ना क� जा रह� है।  “अच्छा कारण” यथो�चत प�रश्रम के 
अभ्यास म� कानूनी रूप से आवश्यक काय र् को करने म� �वफल रहने के �लए पयारत् रूप से 
उ�चत कानूनी कारण होना चा�हए।N.C. Gen. Stat. § 96-15(d1) और 04 N.C. Admin. 
Code 24A .0105(26) देख�। 

जहां �रकाड र् म� कोई सा�य है जो �कसी �नष्कष र् का भौ�तक रूप से समथ र्न करता है, बोड र् �कसी 
�नयोक्ता को यह सा�बत करने के �लए �क दावेदार को बेरोजगार� बीमा लाभ प्राप्त करने के 
�लए अयोग्य घो�षत �कया गया है, एक से अ�धक अवसर प्रदान नह�ं करता है। इससे अलग 
करने पर दावेदार क� उ�चत प्र�क्रया के अ�धकार पर प्र व पड़गेा और �नयोक्ताओं को अपने 
बोझ �क बेरोजगार� बीमा लाभ प्राप्त करने के �लए �कसी कम र्चार� को अयोग्य ठहराने के �लए, 
बार- बार अवसर देगा। Dunlap बनाम Clarke Checks, Inc., 92 N.C.App. 581, 375 
S.E.2d 171 (1989) देख�। जैसा �क बोड र् न े �नष्कष र् �नकाला है �क �नयोक्ता को प्र�क्रयात्मक 
कारण� क� पू�त र् हुई थी। बोड र् केवल यह सु�निश्चत करने के �लए �क सभी गवाह� ने सुनवाई म� 
भाग �लया और �नयोक्ता ने गवाह� या सा�य� को प्रस्तुत करने के अ�धकार को संर��त नह�ं 
�कया था, के �लए इस मामले को दोबारा नह�ं खोल सकता। 

Higher Authority Decision No.

पांच पृ�ो ंम� से तीसरा 

Douglas  बनाम J.C. PenneyCo., 67 N.C.App. 344, 313 S.E.2d 176 (1984) देख�। 
देख�। इस मामले म� बोड र् केवल सुनवाई म� प्रस्तुत �कए गए सा�य� पर �वचार करने के �लए 
प्र�तबं�धत है। Patrick बनाम Cone Mills Corp., 64 N.C. App. 722, 308 S.E.2d 476 
(1983) देख�। 



बेरोजगार� बीमा लाभ के �लए प्र�तस्पधारम्क दाव� के मामले म� अ�ंतम त�य खोजक के रूप म�, 
बोड र् न े �नष्कष र् �नकाला है �क अपील�य �नणार् क� द्वारा प्राप्त �कए गए तथ्य स�म प्रमाण� से 
सम�थ र्त थे और उन्हे स्वयं के रूप म� अपनाना गया था। बोड र् ने यह �नष्कष र् भी �नकाला है �क 
अपील�य �नणार् क� न े प्राप्त तथ्य� पर रोजगार सरु�ा कानून�( N.C. Gen.Stat. §96-1 et 
seq.) को यथाथ र् व सह� रूप से लागू �कया गया है, जैसा �क पाया गया है, और प�रणामस्वरूप 
�नण र्य कानून व तथ्य� के अनुसार था। 

अपील�य �नणार् क का �नण र्य (पुष्ट �कया गया) (�वपर�त) (संशो�धत) है। 

दावेदार� को बेरोजगार� बीमा के लाभ� के प्रारंभ के �लए अयोग्य घो�षत �कया गया।       
अयोग्य नह�ं घो�षत  

�कया गया 

 और 
बेरोजगार� बीमा के लाभ� 

का प्रारंभ प्रापत होगा। 
समी�ा स�म�त क ेसदसय Susan Doe और John Doe ने इस अपील म � भाग �लया और 
इस फसैले से सहमत ह �। 

यह है: 

 BOARD OF REVIEW 

................................................................... 

Chairman 



NOTE: उच्च प्रा�धकरण �नण र्य का यह �नण र्य मेल करने के (30) �दन� के बाद अ�ंतम बन 
जाएगा जब तक �क उच्चतम न्यायालय म�  इसक� न्या�यक समी�ा के �लए �नम्नानुसार 
या�चका दा�खल नह�ं क� गई हो। मे�लगं क� �त�थ इस �नण र्य के अ�ंतम पषृ्ठ पर द� गई 
है। हालां�क बोड र् कानूनी सलाह प्रदान नह�ं करता है, कृपया उच्च प्रा�धकरण �नण र्य पर अपील 
करने के �लए संलग्न पुिस्तका देख�। यह पुिस्तका पूरे राज्य म� साव र्ज�नक रोजगार कायार्ल � 
और रोजगार सुर�ा क� वेबसाइट पर उपलब्ध है। आप रोजगार सुर�ा क� 
वेबसाइट WWW.des.nc.gov पर जाकर अक्सर पूंछे जाने वाले प्रश्न� (FAQ) के अनुभाग पर जा 
सकते ह� और अपनी पसदं के वक�ल से परामश र् कर सकते ह�। 

APPEAL RIGHTS FOR JUDICIAL REVIEW 

अपीलकतार् वारा उच्च प्रा�धकरण के इस �नण र्य के �खलाफ अपील अपने �नवास स्थान या 
अपने मुख्य व्यापार स्थल के �ेत्र के उच्चतम न्यायालय के �ल�पक के पास दज र् क� जानी 
चा�हए। य�द पाट� North Carolina के �कसी प्रांत म� �नवास नह�ं करती या इसका मुख्य 
व्यापार स्थ  यहां के �कसी प्रांत म� नह�ं है, तो अपील North Carolina के Wake County के
उच्चतम न्यायालय के �ल�पक या उत्तर� कैरोल�ना के उस �ेत्र के उच्चतम न्यायालय के 
�ल�पक के पास दज र् करवायी जाएगी, जहां �ववाद उत्पन्न हुआ था। 

उच्च प्रा�धकरण �नण र्य का यह �नण र्य मेल करने के (30) �दन� के बाद अ�ंतम बन जाएगा जब 
तक �क N.C. Gen. Stat. §§ 96-15(h) और (i) के अनुसार उच्चतम न्यायालय के पास 
न्या�यक समी�ा के �लए या�चका दा�खल नह�ं क� गई हो। 

उच्चतम न् ायालय के �ल�पक के पास दज र् �कसी भी या�चका क� प्र�तयां रोजगार सुर�ा 
(“Division”)के  �वभाग और सभी प�� के पास या�चका दा�खल होने के (10) �दन� के भीतर 
कायर् ाह� के �लए भेज द� जानी चा�हए। या�चका क� प्र�तयां व्यिक्तगत सवेाओं या मेल के ज�रए 
भेजी जानी चा�हए, और वापसी रसीद प्राप्त �कए जाने क� प्राथ र्ना क� जानी चा�हए। उच्चतम 

http://www.des.nc.gov/


न् ायालय क� समी�ा के �लए आवे�दत या�चकाओं को �वभागीय प्र�क्रयाओं के �लए पंजीकृत एज�ट 
को संबो�धत �कया जाना चा�हए। 

A. John Q Lawyer
Chief Counsel
North Carolina Department of Commerce
Division of Employment Security
Mailing Address: Post Office Box 25903, Raleigh, NC 27611-5903

 Physical Address: 700 Wade Avenue, Raleigh, NC 27605-1154 

 NOTE: य�द आपको �कसी अन्य पाट� द्वारा न्या�यक समी�ा के �लए या�चका भेजी गई है, 
तो आप न्या�यक समी�ा काय र्वाह� के �लए तब तक एक प� नह�ं ह�गे जब तक �क आप : (1) 
या�चका प्राप्त होने के (10) �दन� के भीतर उच्चतम न्यायालय को सू�चत नह�ं कर देत े �क 
आप काय र्वाह� के � लए एक प� बनना चाहते ह�, या (2) N.C. Gen. Stat. § 1A-1, के � नयम 
24, म� उपलब्धता के अ नुसार हस्त�ेप के �लए एक प्रस्ताव दज र् कर�। 

NOTICE TO ALL INTERESTED PARTIES 

04 N.C. Admin. Code 24A .0105(32) (एक �नयोक्ता के ब ेरोजगार� बीमा प्रशासक के रूप 
म� सेवा करने वाल� ततृीय-प� क� कंपनी से व्यिक्तय� को शा�मल करते हुए) म� प�रभा�षत एक 
कानूनी प्र�त�न�ध लाइस�स प्राप्त वक�ल या N.C. Gen. Stat. Ch. 84 और § 96-17(b) के 
अनुसार लाइस�स प्राप्त वक�ल के अतंरगत काय र् करने वाला एक व्यिक्त होना चा�हए। न्या�यक 
कायर्वाह� के क ानूनी प्र�त�न�धत्व को N.C. Gen. Stat. Ch. 84 का अनुपालन करना चा�हए।

04 N.C. Admin. Code 24C .0504 के अनुसार जब प� का एक कानूनी प्र�त�न�ध होता है, 
तो प� को प्रदान �कए जाने वाले सभी कानून जानकार� या दस्तावेज केवल कानूनी प्र�त�न�ध 
को भेजे जाएंगे। कानूनी पर�त�न�ध को भेजी गई कोई भी जानकार� उसी बल और परभाव म� 
मानी जाएगी, जैसे �क उसे सीधे पाट� को भेजा गया हो। 

IMPORTANT – SEE FOLLOWING PAGE 

http://www.ncga.state.nc.us/gascripts/Statutes/StatutesTOC.pl?Chapter=0084
http://www.ncga.state.nc.us/EnactedLegislation/Statutes/HTML/BySection/Chapter_96/GS_96-17.html


Higher Authority Decision No.
पाचं पृ ो ंम  से तीसरा 

30, जून 2013 या उसक ेबाद दजर �कए गए दाव� के �लए दावेदार अपील पर वापस ले �लए 
गए �कसी नया�यक �नणरय से परापत लाभ� के पुनभुरगतान के अधीन ह�। N.C. Gen. Stat. § 
96-18(g)(2)

SPECIAL NOTICE TO CLAIMANTS: य�द आप अंतर�न�हत दाव� के संबंध म� पहले से बेरोजगार� 
बीमा के लाभ परापत कर रहे ह� या पहले से परापत कर चुक े ह� और इस उचच 
परा�धकरण �नणरय के �नयमानुसार आप इस तरह के सभी लाभ� के �लए अयोगय पाए जाते ह�, 
या इन �नयम� को पूरा नह�ं करते, आपको N.C. Gen. Stat. § 96-18(g)(2) के अनुसार लाभ� 
का अ�धक भुगतान करना पड़ सकता है। य�द उचच परा�धकरण �नणरय से अ�धक भुगतान 
तैयार होने पर आपको �वभाग के लाभ समगरता/ लाभ भुगतान �नयतंरण अनुभाग से अ�धक 
भुगतान या अ�त�रकत भुगतान के �नधाररण का एक नो�टस अलग से भेज �दया जाएगा। यह 
नो�टस आपक ेऊपर अ�धक भुगतान या अ�त�रकत भुगतान के अ�त�रकत आप पर लागू होने 
वाले अनय �कसी दंड का भी �नधाररण करेगी। कृपया धयान द� �क उपरोकत भुगतान के �खलाफ 
आप एक ह� रासता चुन सकते ह�, जो उचच परा�धकरण �नणरय क� नया�यक समी�ा के �लए 
North Carolina के कानून� और ऊपर �दए गए तर�क ेक ेअनुसार एक या�चका दायर करनी है। 

अपनी या�चका म� आपको यह �न�दष .�ट करना होगा �क कया आप अपील कर रहे ह�: (1) 
अयोगयता या पातरता क े�लए और/या  (2) इस प�रणामी �नधाररण क े�लए �क आपको लाभ� 
का अ�धक भुगतान परापत हुआ है। 

Appeal Filed: Decision Mailed: 
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