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TRẢ LỜI: John Doe
Số bảo hiểm XÃ hội:XXX-XX-XXXX 

Các tài liệu của Sở Thương Mại North Carolina, Phòng Bảo Hộ Việc Làm phản ánh rằng công ty của ông (bà) 
thuê cá nhân trên đây. Cá nhân này nợ Phòng Bảo hộ Việc làm một khoản nợ từ số tiền trả vượt mức với tổng số 
tiền là 823,27 đô la. Do đó, theo Đạo luật chung bang N. C § 96-18.1 (b), công ty của ông (bà) từ đây phải giữ lại 
lương của cá nhân nêu trên để trả khoản nợ phải trả. Theo đây chúng tôi thông báo để ông (bà) giữ lại tiền lương 
thực tế hay khoản trợ cấp phải trả hoặc sẽ phải trả của cá nhân đó theo các thủ tục nêu ra dưới đây. 

TỪ ĐÂY THÔNG BÁO CHỈ RA RẰNG Luật North Carolina yêu cầu rằng ông (bà) phải: 

● Giữ lại 10% trợ cấp thực tế cho mỗi thời hạn thanh toán cho đến khi toàn bộ số nợ đã được trả
đầy đủ. Vui lòng KHÔNG cho phép giữ lại quá mức số dư phải trả. Nếu cá nhân hiện đang có
lương bị giữ lại theo phần tương tự của Luật, Phòng Bảo hộ Việc làm sẽ yêu cầu tỉ lệ khác, trên
10%.

● Ngay lập tức chuyển số tiền phụ cấp được giữ lại sau thời hạn thanh toán tới địa chỉ nêu ra dưới
đây. Hãy ghi bốn số cuối số Bảo hiểm xã hội của người lao động cùng với thanh toán.

● Nếu cá nhân trên đây thôi việc và thông báo với ông (bà) về ý định của họ như vậy trước khi đáp
ứng toàn bộ nghĩa vụ pháp lý, ông (bà) cần phải giữ lại toàn bộ trợ cấp hoặc số tiền cần thiết
tương đương với số dư mà người lao động phải trả. Ông (bà) cũng cần phải thông báo cho Phòng
Bảo hộ Việc làm bằng văn bản và chuyển số tiền đã được giữ lại đó.

● Theo Đạo luật chung bang N.C .§96-18.1(d), lưu ý rằng ông (bà) có 30 ngày kể từ ngày gửi thông
báo này để bắt đầu giữ lại lương của cá nhân theo các thủ tục trên đây. Nếu ông (bà) không
chuyển số tiền này ông (bà) phải có trách nhiệm đối với toàn bộ thông báo theo cách tương tự
như ông (bà) đã mắc nợ.

● Dựa vào việc ông (bà) không trả số tiền theo thông báo mà đã không được giữ lại theo Đạo luật
chung bang N.C §96-18.1(d, Phòng Bảo hộ Việc làm sẽ đưa ra quyền lưu giữ đánh thuế đối với
công ty của ông (bà) cho số dư chưa thanh toán của số tiền trả vượt mức.

Trân trọng, 

Bộ phận Trợ cấp 

*Hãy truy cập vào http://www.dol.gov/whd/garnishment/index.htm để đảm bảo sự tuân thủ Tín dụng Tiêu dùng.
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